Kontakt

HAWK
Hochschule fiir angewandte Wissenschaft und Kunst
Hildesheim/Holzminden/Gottingen

Familienservice der HAWK
Beratung fiir Studierende:
Goschentor 1 (Raum 310) | 31134 Hildesheim
Tel.: 05121/881-148
E-Mail: familie@hawk.de
Sprechzeiten: nach Vereinbarung
www.hawk.de/familie

Immatrikulationsamt der HAWK
Petra Munzert
Goschentor 1 (Raum HIA_201, 2. 0G) | 31134 Hildesheim
Tel.: 05121/881-133
E-Mail: petra.munzert@hawk.de
Personliche Erreichbarkeit (Besuchszeit):
Montag, Dienstag und Donnerstag
von 9.00 bis 12.00 Uhr und 14.00 bis 15.30 Uhr
Telefonische Erreichbarkeit:
Montag, Dienstag, Mittwoch und Donnerstag
von 9.00 bis 12.00 Uhr und 14.00 bis 15.30 Uhr
und Freitag von 9.00 bis 12.00 Uhr
www.hawk.de/immatrikulationsamt

Weiterfiihrende Informationen
www.gesetze-im-internet.de/muschg_2018
www.bmfsfj.de/bmfsfj/service/publikationen/
leitfaden-zum-mutterschutz-73756
www.hawk.de/studium-mit-familie
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Damit Sie den Mutterschutz in Anspruch

nehmen kdnnen, ist eine schriftliche Mittei-

lung der Schwangerschaft bzw. Stillzeit an
die HAWK notwendig. Die Mitteilung der

Schwangerschaft bzw. Stillzeit ist optional.
Auf die Schutzrechte des Mutterschutzge-
setzes kdnnen sich Studierende nur beru-
fen, wenn sie ihre Schwangerschaft bzw.
Stillzeit eigenstdndig gegeniiber der Hoch-

schule mitteilen.

Dazu wenden Sie sich an das Immatrikula-
tionsamt der HAWK. Als zentral zustandi-
ge Stelle werden hier auf Grundlage des vor-

aussichtlichen Entbindungstermins die
Mutterschutzfristen berechnet und die
weiteren Schritte eingeleitet.

Formular ,,Mutterschutz im
Studium/Mitteilung an die HAWK*
inklusive Auflistung geplanter
Lehrveranstaltungen/Priifungen
wdahrend der Schwangerschaft
und Stillzeit

Bescheinigung der Hebamme/
der Arztin*des Arztes iiber
bestehende Schwangerschaft
mit Entbindungstermin oder
Mutterpass in Kopie 3

Ihre Unterlagen werden anschlieffend an
Ihre Fakultdt weitergeleitet.

Wenn Sie zudem als studentische oderwis-
senschaftliche Hilfskraft an der HAWK be-
schéftigt sind, melden Sie Ihre Schwanger-

schaft bitte auch der Personalabteilung.

Nach der Geburt Ihres Kindes teilen Sie dem
Immatrikulationsamt den Geburtstermin

zureventuellen Neuberechnung dernachge-
burtlichen Mutterschutzfrist mit dem glei-

chen Formular mit.

Ein Anspruch auf Mutterschutz
gilt auch nach einer Fehlgeburt.
Die Lange des Mutterschutzes ist
gestaffelt und richtet sich nach
der Dauer der Schwangerschaft.

Die HAWK ist verpflichtet, mitge-
teilte Schwangerschaften oder
Stillzeiten an das zustdndige
Gewerbeaufsichtsamt zu melden.

Furdie Gewdhrleistung eines umfassenden
Gesundheitsschutzes fiir schwangere und

stillende Studierende sowie das (ungebore-
ne) Kind ist es notwendig, eine Gefdhrdungs-
beurteilung iber alle Tatigkeiten im Mutter-

schutzzeitraum zu erstellen. Deshalb wird
insbesondere schwangeren und stillenden
Studierenden, die bei ihren Tatigkeiten in

Werkstéatten und Laboren besonderen Ge-

fahren ausgesetzt sein kénnen, z.B. beim
Umgang mit Gefahrstoffen, biologischen

Das Mutterschutzgesetz legt fest, dass

schwangere bzw. stillende Studierende kei-
nen Nachteil haben diirfen und die Hoch-

schule Nachteilen entgegenwirken soll.

Sollten sich aufgrund lhrer Schwanger-

schaft, Geburt oder Familienverantwortung
Nachteile in Bezug auf die Erbringung von
Studien-/Priifungsleistungen fiir Sie ergeben,

konnen Sie einen Antrag auf Nachteilsaus-
gleich (Erbringung von Studien-/Priifungs-

leistung unter angepassten Bedingungen)
bei der Priifungskommission stellen. Dies
giltinsbesondere dann, wenn Sie aufgrund

einer festgestellten Gefdhrdung eine Studi-

en-/Priifungsleistung nicht ablegen diirfen.

Arbeitsstoffen, Larm usw., eine rasche Mel-

dung an die Hochschule empfohlen.

Sobald lhre Mitteilung der Schwangerschaft

bzw. Stillzeit in der Fakultat vorliegt, er-

arbeiten die Lehrenden bzw. Labor- oder

Werkstattleitungen mit Ihnen eine indivi-
duelle Gefdhrdungsbeurteilung. Auf Grund-
lage dieser Gefdhrdungsbeurteilung wer-
den gegebenenfalls notwendige Schutz-

mafBinahmen festgelegt und durchgefiihrt.

Furdie Beantragung wenden Sie sich an das
zustandige Priifungsamt und fiir die An-
tragsstellung an die Priifungskommission.
Im Antrag sollte die Art des beantragten
Nachteilsausgleichs, z.B. verldngerte Be-
arbeitungszeit, gemeinsam mit einer Be-
griindung und entsprechenden Nachweisen,
z.B. der Bescheinigung der Schwanger-
schaft, dargelegt werden. Fiir Beratungen
konnen Sie sich auch an den Familienser-
vice der HAWK wenden.

3 Angabe des voraussichtlichen Entbindungstermins und Name relevant, alle medizinischen Daten

kénnen abgedeckt/geschwirzt werden. | Bei Mehrlings-/Friihgeburten oder der Geburt eines Kindes

mit einer drztlich festgestellten Behinderung betrdgt die nachgeburtliche Mutterschutzfrist zwolf

Wochen.

Schwangere oder stillende Studierende
dirfen an Sonn- und Feiertagen (z.B. bei
Blockseminaren) sowie nach 20 Uhr (bis

spdtestens 22 Uhr) nichtan Lehrveranstal-

tungen und Priifungen teilnehmen. Mit

einer schriftlichen Einverstandniserkla-

rung ist lhnen die Teilnahme allerdings
moglich. Dazu fiihren Sie entsprechende

Lehrveranstaltungen/Priifungen im For-
mular auf, das Sie beim Immatrikulations-
amt der HAWK zur Mitteilung der Schwan-

gerschaft oder Stillzeit einreichen.

Achten Sie bei der Teilnahme an Blockse-
minaren auf die erlaubte Hochstarbeits-

zeitvon 8,5 Stunden.

Wéahrend der Schwangerschaft oder Still-

zeit haben Sie das Recht sich freistellen

zu lassen, zum Beispiel fiir Untersuchun-
genim Zusammenhang mit der Schwanger-
schaft oder zum Stillen des Kindes. Infor-

mieren Sie hierzu vorab die Lehrenden der

betroffenen Lehrveranstaltungen fiir even-

tuelle weitere Absprachen.

Schwangere Studierende dirfen wahrend
der gesetzlichen Mutterschutzfristen

Zur formalen Mitteilung der Schwanger-

schaft bzw. Stillzeit wenden Sie sich an
das Immatrikulationsamt der HAWK. Zur
personlichen und vertraulichen Beratung
zum Mutterschutz kénnen Sie sich an den

(sechs Wochen vorder Geburt sowie mind.
acht Wochen nach der Geburt) 4 nicht an
Lehrveranstaltungen, Priifungen und Prak-
tika teilnehmen. Mit einer schriftlichen
Einverstandniserkldarungist lhnen die Teil-
nahme allerdings mdéglich. Auch hierzu
geben Sie die entsprechenden Lehrveran-
staltungen/Priifungen im Formularan, das
Sie beim Immatrikulationsamt zur Mittei-
lung der Schwangerschaft oder Stillzeit
einreichen.

Sie konnen in allen oben aufge-
fiihrten Fallen die Einverstandni-
serkldarungen zur Teilnahme
jederzeit mit Wirkung fiir die
Zukunft widerrufen (Schriftform).
Bitte beachten Sie, dass ein
Widerruf fiir eine bereits begon-
nene oder fiir eine abgelegte
Priifung nicht moglich ist. Wenn
eine Priifung abgebrochen wird,
gelten die allgemeinen Regeln der
Prifungsordnung zum Riicktritt.

Familienservice wenden. Hier erhalten Sie
auch weitere Informationen zur Verein-
barkeit von Studium und Familie und zu
den familienfreundlichen Angeboten der
HAWK.



